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Etik Komisyon

Temel Amag ve Gorevler

Etik Komisyonun amaci; Uluslararasi Seffaflik Dernegi’nin etik standartlarini korumak,
gelistirmek, uygulamada karsilasilabilecek ikilemelere, sorunlara yonelik yol gosterici 6neriler
gelistirmek, kararlar almaktir.

Etik Komisyon; Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu, Etik Komisyon, Danisma Kurulu, ¢alisanlar,
kurumsal ve bireysel Gyeler de dahil olmak lizere tim paydaslarin etik standartlarina uygun bir
kurum kaltiirt icinde hareket etmesini saglamak tzere galismalar ylratir.

Etik komisyonun temel gorevleri;

a.) ulasan sikayet ve bildirimleri inceleyerek Yonetim Kurulu’na tavsiye niteligindeki kararlari
aktarmak,

b.)  tim paydaslarin etik ilke ve degerleri benimsemesini, karar alma ve uygulama
sureglerinde bu ilke ve degerlerin belirleyici olmasinin saglamak,

c.) etik disi davranis ve uygulamalari 6nleyecek mekanizmalar gelistirilmektir.

Literatlrdeki gelismeleri takip ederek Etik Kod ve Davranis Kurallari, Cikar Catismasi, Fon ve
Bagis Politikasi gibi belgelerin kapsam ve igerigine yonelik dneriler sunmak, kurumsal
politikalar, glindeme gelen konular ve sorunlar dogrultusunda glincellenmesi Komisyonun
sorumluluklari arasindadir.

Etik Komisyon bu gorevleri yerine getirmek icin;

1.)Dernek belge ve kurumsal politikalarina aykiri durum ve tutumlara dair sikayetleri ve
bildirimleri degerlendirip karara baglayarak Yonetim Kurulunu bilgilendirecek,

2.)Dernek faaliyetleri sirasinda tiyeler, calisanlar ve diger paydaslar tarafindan
yonlendirilebilecek soru veya sorunlara iliskin inceleme ve degerlendirme yapacak,

3.)Sikayetleri bir ay icinde karara baglayacak, yilda bir kereden az olmamak lzere bir araya
gelerek etik@seffaflik.org ve benzeri iletisim kanallarindan veya kurum igi kanallardan
iletilen sikayetleri gorisecek,

4.) Tum faaliyetlerini yillik raporlar halinde Yénetim Kurulu’na sunacak ve kisisel bilgileri sakli
tutmak kosuluyla ¢6ztime kavusturdugu konulari da icerecek yillik calismalari, Dernek
faaliyet raporlari araciligiyla paylasilacaktir.

Etik Komisyon; Yonetim ve Denetim Kurullarindan birer liye, idari organlarda gérev
almayan iki dernek tiyesi, konu hakkinda uzmanhgi bulunan ve dernek ile organik bir
baga sahip olmayan bir uzman olmak lizere en az bes liyeden olusacaktir.



