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CIKAR CATISMALARI, YOLSUZLUK RiSKLERI VE ITIBAR SORUNLARINI
YONETME POLITIKASI

1. Amag¢ ve Kapsam
Bu politika, Uluslararasi Seffaflik Dernegi’nin kurumsal ortaklar, iiyeler ve bagiscilarla olan
iligkilerinde ¢ikar ¢atismalari, potansiyel yolsuzluk vakalari ve itibar sorunlarinin yonetilmesi
icin bir ¢ergeve olusturmay1 amaglamaktadir. Politika, dernegin bagimsizligini ve seffafligini
korurken mali siirdiiriilebilirligi saglama ilkesine dayanmaktadir.
Bu politika, Uluslararasi1 Seffaflik Dernegi'nin tiim kurumsal bagiscilari, iiyeleri, is ortaklar
ve ¢alisanlari i¢in gecerlidir.
2. Temel ilkeler
o Bagmmsizhik: Uluslararas1 Seffaflik Dernegi, kurumsal bagislar, ortakliklar ve
tiyelik iligkilerinde tam bagimsizligini korur ve bu iliskiler dernegin misyonuna
zarar veremez.
o Seffafik: Tiim mali destek kaynaklari ve bagis siirecleri seffaf bir sekilde
yonetilir ve kamuoyuna agik raporlanir.
o Itibar Koruma: Kurumsal iliskiler, dernegin itibar1 ve misyonuyla uyumlu
olmalidir. Herhangi bir bagis veya ortaklik, potansiyel bir itibar riskine yol
aciyorsa kabul edilmez.
e Uyum: Kurumsal bagislar, Tiirkiye Cumhuriyeti yasalar1 ve uluslararasi etik
standartlarla tam uyum i¢inde olmalidir.

3. Cikar Catismalarinin Yonetimi
e Tamm: Cikar ¢atismasi, Uluslararast Seffaflik Dernegi’nin bir bagisci, ortak
veya liye ile olan iligkisinin, dernegin karar alma siire¢lerini veya bagimsizligini
etkileyebilecek durumlari ifade eder.
e Degerlendirme Mekanizmasi:
o Potansiyel ¢ikar catigmalari, dernek yonetimi tarafindan incelenir ve
kayit altina alinir.
o Cikar ¢atigmasi riski tespit edilirse Yonetim Kurulu’nun onay1 olmadan
herhangi bir bagis, ortaklik veya iliski kurulamaz.

4. Potansiyel Yolsuzluk Vakalarimnin Yonetimi
e Risk Analizi: Kurumsal bagis¢ilarin ge¢misi, is siirec¢leri ve yolsuzlukla
miicadele taahhiitleri degerlendirilecektir.
o Inceleme Siireci: Yolsuzluk veya etik disi davranslarla iliskilendirilen bir
bagisci veya ortak tespit edilirse:
o Bagis veya ortaklik siireci askiya alinir.
o llgili durum, Yénetim Kurulu tarafindan detayli sekilde incelenir.
o Gerektiginde is iliskisi sona erdirilir, kamuoyuna agiklama yapilir ve
gerektiginde yasal islem baglatilir.

5. itibar Sorunlarinin Onlenmesi ve Yonetimi
« Onleyici Tedbirler:
o Bagiscilarin ve ortaklarin itibarlar1 ve etik profilleri bagis siirecinden
once aragtirilir.
o Dernekle iligkilendirilen her bagis veya ortaklik, Uluslararast Seffaflik
Dernegi’nin misyon ve degerleriyle uyumlu olmalidir.
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o Kiriz Yonetimi:
o Potansiyel bir itibar riski durumunda, Yonetim Kurulu hizli bir sekilde
harekete gecer ve durumu degerlendirir.
o Gerektiginde bagimsiz bir danigsmandan goriis alinir.
o Kamuoyu bilgilendirme stratejisi hazirlanir ve uygulanir.
o Uluslararast Seffaflik Dernegi gereken durumlarda yasal siire¢ baglatma
hakkini sakli tutar.

6. Sirket Bagislarinin Sinirlandirilmasi
e Gelir Kaynag Cesitliligi: Herhangi bir sirketin bagis olarak dernek toplam
gelirinin yillik %20’sini agan bir katkida bulunmasina izin verilmez.
o Kabul Edilmeyen Bagislar:
o Yolsuzluk veya etik ihlallerle iligkilendirilen kurum ve kisilerden bagis
kabul edilmez.
o Bagimsizliga zarar verebilecek nitelikte bagislar reddedilir.

7. Uygulama ve Sorumluluk
e Bu politikanin uygulanmasindan Uluslararasi Seffaflik Dernegi Yonetim
Kurulu ve Genel Sekreterlik sorumludur.
e Calisanlar ve goniilliiler bu politikaya uygun hareket etmeli ve olas1 ihlalleri
derhal rapor etmelidir.

8. Gozden Gecirme ve Revizyon
Bu politika, diizenli olarak gozden gegcirilir ve ihtiya¢ duyuldugunda giincellenir. Politikanin
ihlali durumunda, ilgili taraflarla iliski derhal sonlandirilacaktir.
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